LE PERSONNEL DE L’ONG/ADESCO A L’ECOLE DE
L’ECRITURE JOURNALISTIQUE.

Le 08 Juin dernier, ADESCO (Appui au DEveloppement et ala
Santé Communautaire), une ONG intervenant dans les
domaines de la santé communautaire, la lutte contre les
IST/VIH/Sida, la promotion des mutuelle de santé, la nutrition,
I’eau , I"hygiéne et |’ assainissement ainsi que la promotion des
droits des enfants et du genre; a organisé a son siege social a
Sokodé, une réunion de restitution de la formation sur le
plaidoyer, la négociation et la communication socide a
I"intention du staff et du personnel de la structure. Cette session
de formation tenue a Kara a l'initiative de I'’ONG APED- Togo
a I'endroit des OSC et des médias avait également connu la
participation du Coordonnateur des programmes d’ ADESCO.
Aprés avoir résumé les différents themes développés lors de
I’atelier de Kara, le Coordonnateur des programmes, Monsieur
NAKPANE-TANTE Kodjo Didier a saisi I'occasion pour
renforcer les capacités rédactionnelles et de rapportage des
participants selon le style journdistique basé sur les six
guestionnements fondamentaux permettant de retracer et de
cerner le film d'un événement. L’ objectif de cette séance est
double: habiliter les agents de I'ONG & pouvoir produire des
articles liés a leur agenda de travail d'une part e, initier et
animer alafois un bulletin d'information et le site Internet afin
d'améliorer la lisibilité et la visbilité des actions de
I’ONG/ADESCO d'autre part. Afin de sSassurer que les
participants ont réellement acquis les compétences, le
facilitateur a renvoyé ces derniers préalablement repartis en
deux groupes, pour les travaux en carrefour : le premier pour
produire un article sur I’Assemblée Générale Ordinaire de la
MUSA « DITE DAMA » du Samedi 29 Mai dernier, le second
pour reporter sur la présente session. Les travaux de cette
session se sont poursuivis par la lecture, I'amendement et
I’ adoption des différents articles destinés a étre publiés. C'est
sur une note de satisfaction générale que les participants se sont
séparés aux environs de 1lheures avec la prise d’une photo de
famille.

Photo de famille du staff et du personnel
de 'ONG ADESCO: on y reconnait de
gauche a droite et au premier plan, le
Directeur Exécutif, DATAGNI Nadzombé,
et en arriére plan, en 4°™ position, le
Qoordinateur des programmes TANTE-
NAKPANE Kodjo.
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La mutuelle de santé « DITE DAMA » de Tchaoudjo
renouvelle les membres de ses organes.

santé « DITE DAMA » de
Tchaoudjo, en vue de faire le bilan de ses activit és,

La mutuelle de

amender les textes organiques et renouveler les
bureaux des organes, a organisé avec |'appui
'ONG/ ADESCO et de
Coopération au Développement, le samedi, 29 mai a

technique de Louvain,
Tchalo son Assemblée Générale Ordinaire pour
donner un nouvel élan a ses travaux pour le mandat
2010-2012. Débutée aux environs de neuf heures
(9h) ladite Assemblée couverte par les médias
nationaux et locaux, a connu une participation
estimée a huit cent (800) mutualistes, outre les
autorités administratives, religieuses et techniques
dont le Préfet de Tchaoudjo. Aprés amendement et
adoption des statuts, les élections s’en sont suivies
pour élire de nouveaux membres dans le CA (Conseil
d’Administration) et le CC (Comité de Contréle).
Suite aux interventions des officiels et a
linvestiture des nouveaux bureaux, I'événement a

pris fin a 14h 30 avec un rafraichissement.

Les membres du nouveau CA et CC de la mutuelle

de santé DITE DAMA de Tchaoudjo. 3

Les membres du CCR Région Centrale préparent
leur nouveau plan d’action opérationnel.

Sokodé, le 5 juin s'est tenue au siege de I'ONG
TAMADE, la réunion mensuelle du Cadre de
Concertation Régional (CCR). Douze ONG et
Associations sur 15 (ADESCO, AJA, APCD, APCR,
ESD, GRADSE, Jed Afrique, PAFED, SAD, Terre
Solidaire, ABOU-BABA, TAMADE) venues des quatre
préfectures (Tchaoudjo, Tchamba, Sotouboua et
Blitta), ont fait le bilan des micro projets du
programme VNU, défini les principaux axes du plan
d’action opérationnel du CCR 2010-2011. La question
des justificatifs des fonds décaissés au profit des
groupements bénéficiaires a retenu l'attention des
participants, notamment le cas de difficultés de
gestion de I'ONG AVAPAV. Concernant le plan
d’'action opérationnel, trois principaux axes ont été
retenus pour 2010-2011, a savoir : Renforcement des
capacités opérationnelles et techniques des
ressources humaines des  Associations et
Organisations de Volontaires (AOV), Renforcement
des capacités organisationnelles et techniques des
organisations des communautés de base (OCB), et
Promotion de la femme /Sante maternelle et infantile.
Une commission de trois membres (Didier d’ADESCO,
Albarka de Jed Afrique et Aminou de APCD) a été
mise en place pour proposer un plan d'action
opérationnel qui a été consolidé au cours de la séance
de travail des membres du CCR au siége de
'ONG/ADESCO le 3 Juillet. En divers la Directrice de
TAMADE, Mme GNON Fati, a rappelé le cadre des
activités de son association qui lutte contre I'excision
et les mutilations génitales. Didier de TONG/ADESCO
a restitué les travaux de latelier de Kara sur la
communication sociale, la négociation et le plaidoyer
en mettant un accent particulier sur les 6
fondamentaux de [I'écriture  journalistique et
limportance du partenariat entre les OSC et les
médias.
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Les participants ont manifesté un intérét par rapport a
cette présentation et surtout pour I'ensemble des activités
réalisées dans le cadre du Projet de Renforcement des
OSC dans la Culture de 'Excellence et Ile
Professionnalisme (PROSCEP) avec APED Togo.

Une prochaine séance sera consacrée a un
approfondissement de cette restitution.

Didier K. NAKPANE-TANTE
CP ONG/ADESCO

Les ONG et les médias coopérateurs du PROSCEP renforcent
leur collaboration.

Du 1% au 4 juin au centre pastoral diocésain Mgr BAKPASSI de
Kara, ADESCO (Appui au Développement et a la Santé
Gommunautaire) a participé a un atelier des ONG et des
médiat sur la communication sociale, la négociation et le
plaidoyer, organisé par APED Togo. Trente coopérateurs du
Projet de Renforcement des OSC dans la Qulture de
I'Excellence et le Professionnalisme (PROSCEP) venus des cing
régions du pays ont réfléchi sur les stratégies d’amélioration
de la communication entre les OC et les médias. Une équipe
d’APED Togo a assuré la facilitation de cet atelier qui vise la
mise en place d'une plate-forme de communication sociale en
vue de la visibilité et de la lisibilité des actions des ONG et des
médias coopérateurs. La communication au sein des
organisations, la communication sociale, ses formes et ses
outils, les 6 fondamentaux de I'écriture journalistique, la
négociation et le plaidoyer ont été les thémes développés au
cours de l'atelier. Au cours des travaux en carrefour, les ONG
se sont exercées a I'écriture journalistique tandis que les
médias ont réfléchi sur la définition de meilleures stratégies de
collaboration avec les ONG. Les participants ont aussi ébauché
les différentes étapes d'élaboration de projets de plaidoyer.
Le premier exemple porte sur la lutte contre les accidents de
route dans un quartier pauvre d’une grande ville et le second
contre le trafic des enfants dans la zone frontaliére de Kaboli.
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Cet atelier permettra aux ONG, non seulement, de pouvoir
assurer le reportage de leurs activités en I'absence des
médias mais aussi d’améliorer leurs relations avec les
médias. Les participants pourront aussi identifier et
élaborer des projets de plaidoyer.

Le mercredi 2 juin, de 16h a 18h, les participants ont
effectué une visite a radio Kara afin de découvrir les
installations.

Apres cet atelier de Kara, une quarantaine de membres du
PROSCEP s'est retrouvé a I'OCDI de Sokodé du 13 au 18 juin
dans le cadre de la formation sur le concept « Former pour
transformer ».

Photo de famille des
participants a I'atelier
" de Kara avec APED Togo

Kara, le 4 juin 2010

. Didier K. NAKPANE-

ANNONCES

1. ADESCO organise en juillet un atelier bilan de la
campagne de collecte des cotisations de la mutuelle
DITE DAMA pour le compte de I’ exercice 2010.

2. Un recyclage des ASC engagés dans la lutte contre le
VIH/Sida en milieu rural est programmé pour le mois
dejuillet.

3. Le renouvellement des Administrateurs de
I’ONG/ADESCO aura lieu trés prochainement.
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